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parce que la vie du Village est l’affaire de tous

Si le temps semble avoir dernièrement fait une pause, 
nous n’avons pas oublié Buxy et ses habitants, et il est 
enfin temps pour nous de remercier chaleureusement 
tous les électeurs ayant eu confiance en notre projet pour 
le Village !

	 MERCI !

Si nous avons pu cumuler près de 40 % des voix, le 
code électoral ne nous permet de disposer que de 3 élus 
au Conseil Municipal sur les 19.

Lors des 2 premiers Conseils, ces 3 élus ont proposé 
de construire ensemble une équipe municipale qui soit plus 
représentative de la réelle proportion des votes (comme 
on peut le voir dans beaucoup de villages).

La Majorité a fait le choix clair de refuser cette 
construction, ne profitant pas des compétences proposées 
pour un poste d’adjoint, et n’accordant presque aucune 
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représentation de la Commune auprès des organismes 
extérieurs. Dans les faits,  les 3 élus ont alors été relégués 
dans l’ « opposition » plutôt que d’être considérés comme 
des co-conseillers représentatifs des votes des Buxynois.

Nous avons néanmoins bon espoir que les futures 
occasions d’intégration de notre travail pour la collectivité 
seront plus fréquentes.

D’autant que notre Collectif comme les 3 élus ne 
souhaitent aucunement entrer dans une guerre politique  : 
nous nous sommes engagés à nous investir pour 
Buxy, dans un projet tout entier orienté vers l’intérêt 
public et le dynamisme du village, porté par nos 
valeurs de solidarité et de transparence.

Nos 3 élus sont à votre disposition, et sont investis 
au sein du Conseil et des Commissions communales 
suivantes :

Peggy Gaborit dans les commissions Affaires sociales 
et éducation, Communication;

Eric Liégeois dans les commissions Travaux voirie 
sécurité forêt, Urbanisme et développement durable;

Carine Quincy dans les commissions Finances budgets 
projets, Sports culture et manifestations.

Nous observons avec attention l’actualité récente :
- cette crise sanitaire où la nature a un instant repris ses 

droits, où aujourd’hui de petites voix dans la tête nous disent « rien 
ne peut continuer comme avant » ;

- les 150 citoyens de la ‘Convention citoyenne pour le Climat’ 
mise en place par le gouvernement, qui ont fait des propositions 
très fortes pour limiter le réchauffement climatique ;

- ou encore ces élections municipales où, partout en France, 
ont pu éclore des projets où la participation et l’écologie forment le 
cœur de la gestion communale –le signe d’une nécessité ?



Ici à Buxy, Mme le Maire tout juste élue au sein du 
Conseil, a déclaré : « Nous aurons besoin des citoyens que 
nous devons associer chaque fois que cela sera possible, dans 
une forme de démocratie participative » : nous attendons 
donc la traduction dans les actes de cette intention.

Une démocratie participative, ça passe par les éléments 
que nous avions proposé à notre programme, à commencer 
par des sollicitations auprès des habitants que nous sommes 
tous, afin que nous puissions ensemble bien comprendre le 
sujet posé, en discuter, proposer différentes solutions, et 
obtenir des décisions concertées.

Comme tous les Buxynois, nous attendons de pouvoir 
prendre connaissance du ‘projet phare du mandat’, la maison 
de santé où notre argent collectif va être investi, alors que le 
chantier devrait démarrer prochainement.

Nous attendons aussi de pouvoir participer au devenir 
du don fait à la collectivité : la maison et son terrain derrière 
la nouvelle école.

Nous n’avons rien perdu de notre engagement, 
et nous le poursuivons.

Nous pensons réellement que nous ne pouvons pas 
attendre 6 années pour travailler avec les forces vives de 
Buxy.

Notre collectif avait présenté un projet qui avait été 
développé dans les documents distribués avant le scrutin 
et dont nous avions parlé lors de la réunion publique.

Ce collectif continue d’y  travailler et certains projets 
emblématiques ne sont pas abandonnés. Ces projets, 
dont le dénominateur commun est qu’ils sont participatifs 
et créateurs de liens, seront portés par nos élus au sein 
du Conseil Municipal en priorité, mais pourront se réaliser 
aussi  au sein du  tissu  associatif.
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	 Le dynamisme dont Buxy a bien besoin passe par 
ces actions impliquant les citoyens. Beaucoup sont prêts 
à s’investir, comme nous l’avons ressenti lors du porte 
à porte, mais pour cela il faut qu’ils soient écoutés, que 
leurs compétences soient valorisées et utilisées. 

	Et après ?

Vous avez des idées, vous souhaitez participer 
à la vie du village, rejoignez-nous ! 

Venez en discuter, apportez votre propre énergie,

notre collectif reste ouvert et en devenir…

contact : buxy.alternative@gmail.com

Si vous souhaitez être contacté pour les prochains 
ateliers, ou juste être informés de nos actions, merci 
de nous adresser un mail en nous le précisant ! (et pour 
les récalcitrants à l’informatique, n’hésitez pas à vous 
rapprocher alors de l’un des trois élus...) 



Petit mot des conseillers sortants 

	 Merci à ceux qui nous ont soutenu dans un contexte 
qui n’a pas toujours été facile pour nous trois.

	 On aurait pu penser que les résultats du scrutin de 
mars dernier incitent la majorité à un peu plus de modestie 
et un peu moins de condescendance envers les 3 élus de la 
liste Buxy Alternatives. Ce n’est pas le cas pour l’instant. 

	 La  gestion de la crise a été un bon exemple du mode de 
gouvernance en petit comité. Les décisions, pour la plupart, 
ont été prises par Mme le Maire et son Adjointe aux affaires 
sociales, avec une communication régulière dans le JSL 
pour le faire savoir. Cela aurait été aussi une opportunité de 
montrer une certaine cohésion entre les Conseillers encore 
en place, d’initier un travail et des réflexions communes 
entre les anciens et les futurs Conseillers, en somme un 
passage de relais.

	 Ce mode de gouvernance « entre soi », (en gros le 
Maire et les adjoints) n’est pas nouvelle, en témoigne la 
conclusion de notre  communiqué lu lors du dernier Conseil 
Municipal du 5 mars :

« Plutôt que de revenir sur le passé, nous voudrions 
exprimer le souhait que nos successeurs, qu’ils soient 
dans la majorité ou la minorité, aient le sentiment de faire 
partie d’une équipe, de participer aux décisions, se sentent 
impliqués et qu’ils puissent mettre leur énergie et leurs 
compétences  au service des citoyens ».

	 C’est en tout cas notre souhait le plus cher, et même si 
les premières décisions ne vont pas dans ce sens, il n’est pas 
interdit d’espérer une évolution vers plus de participation, 
au bénéfice de tous les habitants.

Marie Rose Desbrière, Nelly Dusson, Bernard Simonet


